
労務管理部研修

委員会報告

労働災害を防ぐ為に、各営業所で起きたヒヤリハット

事例を共有し、安全に業務を行うにはどのように取り

組んでいくべきかについてお話がありました。

令和６年度に委員会主催で行われた社内外でのイベントの様子の紹介

や令和７年度はどのように活動してイベントを企画していくか等お話

がありました。

社員が安全に業務

を行えるように、

荷役ガイドライン

を改めて社員全体

で確認しました。

ストレス社会と言われている現代で、

社員の健康を維持・持続させることは会社としても大きな

課題です。

委員会活動を通じて、社員同士のコミュニケーションを図り、

少しでもリフレッシュできる環境を整えるきっかけ作りとして

今年も活動していくとの報告がありました。
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